
 
 

Social- og sundhedshjælper     
til fast aftenvagt. 
 GENOPSLAG. 
 
 
Vi har en ledig stilling som uddannet social- og sundhedshjælper til et af vores aftenvagt teams. 
Stillingen er på 31,625 timer i gnsn. pr. uge, i 5-2 turnus, med tiltrædelse den 1. september 2026, 
eller tidligere.  Løn efter gældende overenskomst mellem FOA og KL. 
Særlige ønsker til for eksempel timetal kan drøftes. 
 
Vi har et godt arbejdsfællesskab, hvor vi helt naturligt er afhængige af hinandens kompetencer som 
grundlag for opgaveløsningen. Som udgangspunkt har du en fast 4 ugers rulleplan. 
Overordnet forventer vi, at du har et hjerte for de borgere vi er her for, at du er en holdspiller, og at 
du sætter din faglighed højt. 
 
 
Vi er en arbejdsplads hvor den erklærede målsætning er: 

- at være et godt sted for beboere og familie,  
- og at være en god arbejdsplads for medarbejderne.  

 
Vi værner om et godt arbejdsmiljø, og har en flad struktur med en fri og imødekommende 
omgangstone ledelse og medarbejdere imellem. Du vil opleve at vi har en tværfaglig tilgang til 
opgaverne, pleje, sygepleje og terapeuter imellem.  En assistent er ansvarshavende i aftenvagten.  
 
Vi arbejder med begrebet ”livsorienteret rehabilitering” som plejefaglig tilgang, og det vil være 
godt, om du i forbindelse med ansøgning har læst beskrivelsen på vores hjemmeside. Her finder du 
også generelle oplysninger om Caspershus. (www.caspershus.dk). Blandt andet beskrivelse af vores 
selvforståelse, se under plejesyn værdier - værdigrundlag/selvforståelse. 
 
Skriftlig ansøgning sendes til / afleveres på adressen, eller på mail til institutionsleder Henning 
Clausen på info@caspershus.dk senest torsdag den 23. juli 2026 kl. 12.00. Ansættelsessamtaler 
afholdes den 28. juli. Du er velkommen til at kontakte Henning Clausen på telefon 9842 4355, for 
nærmere info om stillingen. 
________________________________________________________________________________  
Caspershus er en selvejende institution med en bestyrelse som øverste myndighed, og vi har 
driftsoverenskomst med Frederikshavn Kommune for institutionens 60 pladser. 10 af disse er i 
skærmet afsnit for borgere med demens, 2 er aflastningspladser med tilknyttet genoptræning. 
Udover de 60 boliger, har vi træningscenter for beboere, og for borgere visiteret til ambulant 
træning. 
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